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Kindergarteninfo Nr. 05/ 2021

Sehr geehrte Damen und Herren,

unser Kindergarteninfo hat diese Themen:

. Verrechnungsstelle geschlossen

. Ermittlung der Hauptbetreuungszeiten

. Investitionen / Haushaltsanmeldungen 2022 / 2023

. Schlieftage 2022

. Neues Traineeprogramm

. Job-Ticket fiir Mitarbeitende in Kirchengemeinden und Kitas
. VST goes Social - Media

. Prifungsvorbereitung fiir PiAs
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1. Verrechnungsstelle geschlossen

Am Freitag (4.Juni), dem Brickentag nach Fronleichnam, ist die Verrechnungsstelle geschlos-
sen. Sie kdnnen uns an dem Tag Mails schicken und Nachrichten auf unseren Voicemails
hinterlassen. Ab dem 7. Juni sind wir dann wieder gern fur Sie da und kimmern uns um lhre
Anliegen.

2. Ermittlung der Hauptbetreuungszeiten

Aufgrund der SchlieBungen der Kindergarten in den Landkreisen Heilbronn und Neckar-
Odenwald-Kreis, konnten die Hauptbetreuungszeiten im Planzeitraum nicht ermittelt werden.

Die in diesen Landkreisen liegenden Einrichtungen ermitteln die Hauptbetreuungszeiten daher im
Zeitraum vom 7. Juni bis 25. Juni. Wie gehabt bleibt es bei einer Erhebung tber 3 Wochen nach
den bereits bekannt gemachten Vorgaben (Kindergarteninfo 04 / 2021).

Sie erreichen uns: Mo. 8.30 - 12.00 Uhr und 14.00 — 16.30 Uhr Bank: LIGA-Bank Freiburg
Di.-Do. 8.30 - 12.00 Uhr und 14.00 — 15.30 Uhr IBAN: DE 13 7509 0300 0007 1137 73
Fr. 8.00 - 12.00 Uhr BIC: GENODEF1MO5
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3. Investitionen/Haushaltsanmeldungen 2022 / 2023

Die Haushaltsplanung flir die Jahre 2022 / 2023 beginnt. Mit dieser Kindergarteninfo erhalten Sie
die Vorlage fir die Investitionsanmeldungen 2022 / 2023. Diese miissen bis zum 30.Juni 2021 an
uns zurtickgegeben werden. Denken Sie auch daran Unterlagen zu den Angeboten (Auszlige
aus Katalogen, Angebote von Handwerkern / Zulieferern etc.) beizulegen.

Auf der Basis der bis dahin angemeldeten Investitionen werden wir:

e diese Investitionen in den Haushalt der Kirchengemeinde aufnehmen und damit
sicherstellen, dass die Investitionen 2022 und 2023 ausgeflihrt werden kénnen;

¢ die Investitionen bei der politischen Gemeinde anmelden und Sorge daflr tragen, dass die
Investitionen rechtzeitig von dort genehmigt und die finanziellen Zuschisse bereitgestellt wer-
den.

Investitionen mussen jahrgenau geplant und bei den politischen Gemeinden angemeldet werden.
Deshalb bendtigen wir auch die Information, welche der fir 2020 / 2021 geplanten Investitionen
erst im Jahr 2022 ausgeflihrt werden (kdnnen). Bitte tragen Sie diese ebenfalls auf der Investiti-
onsanmeldung mit ein.

4. SchlieRtage 2022

Mit Blick auf eine frihzeitige Terminplanung bitten wir Sie, bis zum 30.06.2021 die SchlieRtage
fir das Kalenderjahr 2022 festzulegen. Die SchlieRzeiten sollen noch vor der Sommerpause an
die Eltern kommuniziert werden, muissen vorher aber auch mit dem aktuellen Elternbeirat
abgestimmt werden. Bitte informieren Sie den Elternbeirat erst nach Genehmigung durch den
Geschéftsfuhrer-/innen.

Zur Planung nutzen Sie bitte die Vorlage ,Schliel3tage” im Downloadbereich unserer Homepage
und geben diese bis zum 30.06.2021 an lhren Geschaftsflihrer-/innen weiter. Bitte planen Sie
max. 26 Tage als Ferientage ein. Weitere 4 Schlietage kénnen Sie fir zwei Planungstage, Be-
triebsausflug und Oasentag einplanen.

Bitte beachten Sie: Silvester ist kein Schliel3tag, der fiir die Eltern als solcher zu den 26 Schliel3-
tagen zahilt.

5. Neues Traineeprogramm

Wie Sie wissen ist fur uns die Gewinnung und Qualifizierung von Fach- und Flhrungskraften fir
die von uns betreuten Einrichtungen von besonderer Bedeutung.

In diesem Zusammenhang legen wir ein neues Traineeprogramm fiir zukiinftige Flihrungskréfte
in der Kita auf mit dem wir Erzieher-/innen innerhalb von 24 Monaten fiir die Ubernahme einer
verantwortungsvollen Tatigkeit als Leitung oder stellvertretende Leitung einer kleinen- bis mittel-
grolien Einrichtung qualifizieren.

Die Ausschreibung haben wir dieser Kindergarteninfo-Ausgabe beigefligt.
Fir interessierte Mitarbeiter-/innen findet am 14. Juni 2021, um 16 Uhr, ein Informationsnach-
mittag (online) statt. Die Zugangsdaten senden wir rechtzeitig vorab an die Einrichtungen. Bitte

geben Sie diese an Mitarbeitende weiter, die sich Uber das Programm informieren wollen.

Weitere Informationen erhalten Sie von Ihrer Geschaftsflihrung.
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6. Job-Ticket fur Mitarbeitende in Kirchengemeinden und Kitas

Neben dem Jobrad gibt es fir Mitarbeitende die Moglichkeit, ein vom Arbeitgeber bezuschusstes
Job-Ticket zu erwerben. Wir haben den Eindruck, dass das Thema Job-Ticket in unserer Region
keine Rolle spielt. Sollten Sie allerdings Mitarbeitende in den Pfarrbiros oder Kitas haben, die
relativ regelmafig mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln zur Arbeit fahren, informieren wir diese gern
Uber das Angebot des Job-Tickets. Bitte geben Sie diese Info an diese Mitarbeitenden weiter. Sie
durfen sich gern bei Frau Minch (elena.muench@vst-obrigheim.de) melden.

7. VST goes Social Media

Unser Social Media Account wachst. Wir haben beispielsweise in Instagram bereits um die 135
Abonnenten — naturlich freuen wir uns auch weiterhin tber Zuwachs.

Auch die ersten Stellenanzeigen wurden nun Uber die Seite verdffentlicht und zeigten auch
schon Wirkung. Wir hoffen, dass die Bewerberanzahl weiterhin gesteigert werden kann und wir
unsere freien Stellen mit Hilfe von Social Media leichter besetzt bekommen.

Uber Anregungen und Feedback freut sich das Social-Media-Team der VST (schreiben Sie
gerne an sarah.john@yvst-obrigheim.de).

8. Prifungsvorbereitung flr PiAs

Bei unseren PiAs stehen die Abschlussprifungen an. Auf der Grundlage der Anlage 5a zur AVO
(Auszubildende in Ausbildungsberufen nach dem Berufsbildungsgesetz) gilt, dass Azubis fur
insgesamt bis zu 5 Tage von der Praxisausbildung freigestellt werden kénnen, um sich auf die
Abschlussprifung vorzubereiten.

Wir bitten darum, dass dieser Freistellungsanspruch den PiAs bekannt gemacht und

entsprechend vor Ort genehmigt wird.

Viele GrufRe aus Obrigheim

das Team der Verrechnungsstelle



Die Verrechnungsstelle fur Katholische Kirchengemeinden Obrigheim bietet an:

Traineeprogramm

fur zukuinftige Fliihrungskrafte in der Kita

Das erwartet Sie
Innerhalb eines 24-monatigen Traineeprogramms
bereiten wir Sie in zwei Abschnitten auf
anspruchsvolle Leitungstatigkeiten in Kitas vor.
Hierzu...

...hospitieren Sie in ausgewahlten Leitungsteams.
...werden Sie von einer Trainerin begleitet.
...nehmen Sie an Seminaren teil.

...vernetzen Sie sich mit anderen Trainees.
...werden Sie zusatzlich von Mentor*innen
begleitet.

Das erwarten wir von lhnen

Fur das Programm sind Sie geeignet, wenn Sie
staatlich anerkannte*r Erzieher*in sind, ein
ausgepragtes Interesse an der Ubernahme von
Leitungsverantwortung in einer Kita haben und in
einer unserer Kitas arbeiten. Wir freuen uns tber
Bewerber*innen, die kommunikationsstark,
selbstbewusst und sozialkompetent auftreten sowie
innovativ und vernetzt denken.

Unser gemeinsames Ziel

Nach dem Abschluss der MalBnahme sind Sie
fur die Ubernahme einer verantwortungsvollen
Tatigkeit als stv. Leitung oder Leitung einer
kleineren bis mittleren Einrichtung qualifiziert.

Erzdiczese
Freiburg

Das sind die Inhalte
Innerhalb des 1. Jahres beschaftigen Sie sich mit
Ihrer zukinftigen Rolle als Fuihrungskraft und Ihrer
inneren Haltung hierzu. Sie erhalten grundlegende
Einblicke in den padagogischen und rechtlichen
Aufgabenbereich einer Leitung und lernen, wie die
Kindergartengeschéftsfiihrung die Leitungsteams in
den Einrichtungen unterstitzt.

Nach diesem Abschnitt reflektieren Sie gemeinsam
mit uns das Erlebte und Gelernte und entscheiden,
ob Sie den eingeschlagenen Weg weitergehen.

Im 2. Jahr vertiefen Sie lhr Wissen Uber die
Organisation von Einrichtungen, die Arbeit mit
Teams und uber Kommunikationsmethoden in
verschiedenen Situationen.

Ihre Bewerbung

Sprechen Sie bei Riickfragen hierzu gerne lhre*n
Geschaftsfuhrer*in an.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Diese richten
Sie bitte bis spatestens 30.06.2021 per Email an
bewerbung@vst-obrigheim.de.



Katholischer Kindergarten

Haushaltsanmeldung fir den Zeitraum 2022/2023

1. BaumaRnahmen:

Art der MaBnahme geschitzte Durchfiihrung | Eigenmittel
Kosten in € im Jahr ..... Elternkonto, Festerlose ...

2. Beschaffungen

Gegenstand geschitzte Durchfiihrung | Eigenmittel
Kosten in € im Jahr ..... Elternkonto, Festerlose ...

3. sonstige Besondere MaRnahmen / Veranstaltungen:

Art geschitzte Durchfiihrung | Eigenmittel
Kosten in € im Jahr ..... Elternkonto, Festerlose ...

4. Betriebsfuhrung:

Anderung der Gruppenzahl [ ] nein [lja, zum
Anderung der Gruppenform / Offnungszeiten L] nein [ja, zum



Investitionen 2021

1. BaumaRnahmen:

Art der MaBnahme Ausfiihrung

[ 1in 2021 []erstin 2022 [ ] wird gar nicht ausgefihrt

[ 1in 2021 []erstin 2022 [ ] wird gar nicht ausgefiihrt

[ 1in 2021 []erstin 2022 [ ] wird gar nicht ausgefiihrt

[ 1in 2021 []erstin 2022 [ ] wird gar nicht ausgefihrt

[ 1in 2021 []erstin 2022 [ ] wird gar nicht ausgefiihrt

[ 1in 2021 [] erstin 2022 [ ] wird gar nicht ausgefihrt

2. Beschaffungen

Gegenstand Ausfiihrung

[ 1in 2021 []erstin 2022 [ ] wird gar nicht ausgefihrt

[ 1in 2021 []erstin 2022 [ ] wird gar nicht ausgefihrt

[ 1in 2021 []erstin 2022 [ ] wird gar nicht ausgefiihrt

[ 1in 2021 []erstin 2022 [ ] wird gar nicht ausgefiihrt

[ 1in 2021 []erstin 2022 [ ] wird gar nicht ausgefihrt

[ 1in 2021 []erstin 2022 [ ] wird gar nicht ausgefiihrt

(Datum) (Kindergartenleiterin und ggfs. Kindergartenbeauftragter)
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